Universitatea Transilvania din Brasov

Facultatea Silvicultura si Exploatdri Forestiere

Departamentul Exploatdri Forestiere, Amenajarea Pidurilor

$i Mdsurdtori Terestre

RAPORT DE EVALUARE A PROGRAMULUI DE STUDII

pentru anul universitar 2019-2020

I. DATE DE PREZENTARE

Denumire: Management $si Sisteme Tehnice in Exploatdri Forestiere

Ciclul de studiu/ forma de invatamént (IF/ ID/ IFR) :master/IF
Statut (autorizare provizorie/ acreditare) :acreditare
Coordonator:Conf.dr.ing.Eugen Iordache

Anul ultimei evaludri externe: 2020

Schimbare denumire (dacd este cazul) :-

II. ANALIZA REZULTATELOR
ITI.1 Analize statistice privind studentii

e ANIDE STUDII

Anul de studii Nr studenti la inceputul | Nr studenti la sfarsitul Rata de
(inclusiv anul anului universitar anului universitar abandon (%)
terminal)
Anul 1 48 34 30
Anul 2 52 42 20

e FINALIZARE STUDII

Nr. studenti care au
promovat ultimul an de
studii

Nr. studenti care au obtinut
diploma de licenta/master

Procent finalizare studii
(%)

40

20

50

e REZULTATE:

In perioada 2019-2020 s-au publica lucrari stiintifice in colective cu cadre didactice ale
facultatii care predau la programul de masterat MSTEF si masteranzi, articole fiind cotate
ISI sau BDI . Pe langa aceasta, studentii masteranzi participa, impreun cu cadre didactice
sau cercetatorii, la alte activitati de cercetare in cadrul proiectelor desfasurare de colectivele
de cercetare din facultate. De asemenea, studentii masteranzi participa anual la sesiunile
studentesti unde prezinta rezultatele cercetarilor.
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II.2 Date privind evaluarea activitdtii didactice de cdtre
studenti

Cerintele si asteptarile masteranzilor sunt cunoscute din evaluarea disciplinelor de
catre studenti, discutiile cu tutorii de an sau coordonatorul programului de studii.

Cadrele didactice si implicit disciplinele predate de acestea sunt evaluate semestrial,
cu o periodicitate de 5 ani. Implicarea masteranzilor in completarea chestionarelor de
evaluare este foarte scazuta (0-5% din numarul acestora), cu toate ca acestia sunt informati
special Tn cadrul unor intalniri cu responsabilii pentru calitatea procesului didactic la nivel de
facultate si program de studii. Pe parcursul anului universitar 2019-2020 nu s-au semnalat
din partea masteranzilor cerinte sau disfunctionalitati in derularea procesului didactic.

Au fost evaluate dous cadre didactice cu urmatoarele rezultate:

Punctaj mediu * Evaluare disciplina
Nr Disciplina
' Cadrul didactic cod - an de Calificativ . ;
Crt. ” - . Calificativ
studii Curs | Aplicatii | mediu** ;
mediu
1.1 Olteanu Nicolae REDRUF-AN I 1.85 0.00 1.85 | Nesatisfacator

Sedinta de analiza a avut loc in data de 17.06.2020 avand ca rezultat sinteza rezultatelor
obtinute si planul de masuri.

Planul de masuri:

Analizand rezultatele nesatisfactoare ce au reiesit in urma evaluarii cadrului didactic
Prof.dr.ing. OLTEANU NICOLAE de catre studenti , comisia de analiza a solicitat punerea
in discutie a prelungirii calitatii de cadru didactic asociat in anul universitar urmator.

II.3 Date privind evaluarea colegiald

Anual se realizeaza o evaluare colegiald a cate 2-3 cadre didactice din departament, de
catre o comisie formata din 3 persoane, numita de catre directorul de departament.

Cadrele didactice supuse evalurii colegiale in anul 2019/2020 :

Numele si prenumele cadrului Gradul didactic Calificativul obtinut
didactic
Borz Steliuan Alexandru Prof.dr.ing. FB
Dinulica Florin Conf.dr.ing. FB
Musat Elena Sef lucr.dr.ing. FB
Paun Marius Conf.dr.ing. FB

Rezultatele obtinute au fost comunicate in sedinta de analiza din data de 17.06.2020.

II.4 Rezultate ale colabordrii cu partenerii din mediul

economic/ socio-cultural

Cerintele angajatorilor sunt cunoscute din discutiile dintre reprezentantii facultatii,
sau alte cadre didactice, cu partenerii din mediul economic purtate cu ocazia practicilor la
simpozioanelor,  sedintelor  consililor ~ de

sediul  companiilor,  workshop-urilor,

administratie/stiintifice.
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Simpozionul organizat la nivel de universitate Absolventii Tn fata companiilor (AFCO)
constituie una din ocaziile anuale in care angajatorii vin Th contact cu absolventii si cadrele
didactice.

Pe durata studiilor sunt planificate activitati didactice sau de cercetare n cadrul unor
companii din domeniul forestier, ocoale silvice, firme private sau institute de cercetare. S-au
continuat contactele si colaborarile cu Regia Nationald a Padurilor (DS Baia Mare, OS
Sighisoara, OS Predeal), Regia Publica Locala Kronstadt, Regia Publica Locald Sacele. in
anul universitar 2017-2018, studentii au participat la lucréri de cercetare si experimental-
demonstrative in cadrul SC Mathpyro SRL, AC Matcon SRL, SC Tega SA, SC Trio Wood
Line SRL, SC Tabilo SRL, SC Explosiv SRL, SC Neval SRL, SC E-Star SRL, SC Ameco
Renewable Energy SRL .

ITI. EVALUARE PROCESE

ITII.1 Admiterea

- Modul de organizare a admiterii: admiterea s-a organizat in sesiunea de var3 dar si in
sesiunea din toamna deoarece nu s-au completat toate locurile. Initial, dupd sesiunea de
vara locurile au fost completate dar, datorita faptului c& parte din candidati au fost inscrigi la
mai multe programe de studii, acestia si-au retras dosarele $i au rdmas locuri libere pentru
sesiunea din toamna atat pentru locurile bugetate cat i pentru cele cu taxa.

- Modul de selectie a candidatilor: Admiterea se organizeaza pe bazé de dosar si interviu.
III.2 Continutul planului de invitdmant

Structura pe discipline, respectiv numar de discipline/semestru, nr. de ore, raportul
disciplinelor in functie de continut si obligativitate, numarul de credite, respectd conditiile
impuse de standardele la nivel national. Aceastd structura se coreleazs cu planurile de
invatdmant pentru nivelul de licent3 al facultatilor din domeniul silvicultura din tara.

Tn anul universitar 2019-2020 nu s-au efectuat modificari in planul de Thv&tdmant.

ITI.3 Continutul fiselor disciplinelor

Fisele disciplinelor sunt actualizate anual de titularii de disciplina si transmise directorului de
departament la inceputul fiecarui an universitar. In anul universitar 2019-2020 nu s-au
analizat fisele disciplinelor, acest lucru efectuandu-se in anii anteriori,

IV. RESURSE ALOCATE

IV.1l Resurse umane

Nr. | Denumire disciplina Titular Institutie angajatoare
POPAC Prof.dr.ing. Ighea Universitatea TRANSILVANIA
1 Gheorghe
Brasov
2 | STOSE Prof.dr.ing. Borz Universitatea TRANSILVANIA
EASFS Stelian Alexandru
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Brasov
MAPEC Prof.dr.ing. Popa Universitatea TRANSILVANIA
3 Bogdan
Brasov
4 SIMOF Conf.dr.ing. lordache | Universitatea TRANSILVANIA
SIMOID Eugen
MATER Brasov
5 CONECO Conf.dr.ing. Derczeni | Universitatea TRANSILVANIA
Rudolf
Brasov
6 APELEF Conf.dr.ing. Marcu Universitatea TRANSILVANI/
Viorela
Brasov
i VSRFV Conf.dr.ing. Dinulica | Universitatea TRANSIL VANIA
Florin
Brasov
8 MACAP Sef.lucr.dr.ing. Universitatea TRANSILVANI/
Halalisan Florin
Brasov
9 PROCIF Sef.lucr.dr.ing. Universitatea TRANSILVANIA
Musat Elena
Camelia Brasov
10 | ECOEXP Prof.dr.ing. Universitatea TRANSILVANIA
Ciubotaru Arcadie
Brasov
11 | REDRUF Prof.dr.ing. Olteanu | Universitatea TRANSILVANIA
Nicolae
Brasov
12 | SMEF Prof.dr.ing. Universitatea TRANSILVANI/
Ungureanu Stefan/
Brasov
13 | MOMEF Conf.dr.ing. Paun Universitatea TRANSILVANIA
Marius
Brasov
14 | DATEX Conf.dr.ing. Dutca Universitatea TRANSILVANI/
lonut
Brasov

F06-PS7.2-01/ed.3,rev.3



IV.2 Resurse materiale, biblioteca, infrastructurd

* ANALIZA ACOPERIRII DISCPLINELOR DIN PLANUL DE INVATAMANT cU
MATERIALE DIDACTICE (carti, cursuri, indrumare de laborator si proiect, altele)

Materialele didactice suport (cursuri, laboratoare, fisa disciplinei), programari de
activitati, sunt disponibile studentilor pe platforma e-learning, la fiecare disciplina. Accesul la
internet este asigurat prin sistem cablu sau WI-FI in laboratoarele din corpurile de cladire
aferente facultatii (corp S si T), bibliotec si camine.

Studentii au acces in laboratoarele didactice si de cercetare, dotate cu aparatura
moderna. Pentu activitatile in teren se utilizeaza instrumente specializate.

Fondul de carte al bibliotecii universitare acopera continutul disciplinelor cu suporturi de
curs (tiparit sau e-book), monografii, reviste de specialitate. De asemenea, studentii
beneficiazé de acces la literatura de specialitate din bibliotecile disciplinelor precum si la
bazele de date abonate ale universitatii, unde pot consulta cele mai noi aparitii ale revistelor
de cercetare.

IV.3 Activitdti de tutoriat

Consilierea in alegerea traseului profesional se realizeaza atat personalizat la nivelul
fiecarei discipline, cat si generalizat din partea tutorilor de an.

Nr. | Nume si Contact de Ande | Program de Activitati desfasurate
prenume corespondentd cu | studii tutorat (detalii in anul univ. analizat
crt studentii (email, cu privire la
telefon) coordonatele
intalnirilor cu
studentii)
1. | IGNEA igneagh@unitbv.ro | | Prima zi de joi | Activitati de indrumare
GHEORGHE din luna ora 12- | a masteranzilor,
14 identificarea si
solutionarea
problemelor,

consiliere didactica.

2. DINULICA dinulica@unitbv.ro | I Prima zi de | Consilierea
FLORIN vineri din luna | masteranzilor
ora 12-14 interesati de

participari ~ Erasmus
sau efectuarea stadii
de practica in alte tari,
solicitari de lamuriri la
evaluarea lucrarii de
disertatie, participarea
cu masteranzii la
targul forestier
EXPOWOOQOD
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Universitatea Transilvania din Bragov

Facultatea Silviculturd si Exploatéri Forestiere

Departamentul Exploatdri Forestiere, Amenajarea Padurilor si Masurdtori

Terestre

RAPORT DE EVALUARE A PROGRAMULUI DE STUDII

pentru anul universitar 2020-2021

|. DATE DE PREZENTARE

Denumire: Management si Sisteme Tehnice in Exploatari Forestiere

Ciclul de studiu/ forma de invatdmant (IF/ 1D/ IFR):master/IF
Statut: acreditat

Coordonator:Conf.dr.ing.Eugen lordache

Anul ultimei evaludri externe: 2020

Schimbare denumire (dacd este cazul):-

Il. ANALIZA REZULTATELOR

1.1 Analize statistice privind studentii

« ANIDESTUDI

Anul de studii Nr studenti lainceputul | Nrstudenti la sfarsitul Rata de
(inclusiv anul anului universitar anului universitar abandon (%)
terminal)
Anul 1 L7 30 36
L Anul 2 40 33 17

e  FINALIZARE STUDII

Nr. studenti care au promovat | Nr. studenti care au obtinut Procent finalizare studii
ultimul an de studii diploma de licen &/master (%)
[ 33 20 60
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o  REZULTATE:

in perioada 2020-2021 s-au publica lucrdri stiintifice in colective cu cadre didactice ale facultatii
care predau la programul de masterat MSTEF si masteranzi, articole fiind cotate I1SI sau BDI . Pe
langd aceasta, studentii masteranzi participd, impreuna cu cadre didactice sau cercetdtorii, la alte
activitati de cercetare in cadrul proiectelor desfasurare de colectivele de cercetare din facultate.
De asemenea, studentii masteranzi participd anual la sesiunile studentesti unde prezintd

rezultatele cercetarilor.

/.2 Date privind evaluarea activitatii didactice de cdtre studenti

Cerintele si asteptdrile masteranzilor sunt cunoscute din evaluarea disciplinelor de catre

studenti, discutiile cu tutorii de an sau coordonatorul programului de studii.

Cadrele didactice si implicit disciplinele predate de acestea sunt evaluate semestrial, cu 0
periodicitate de 5 ani. Implicarea masteranzilor in completarea chestionarelor de evaluare este
foarte scazutd (0-5% din numarul acestora), cu toate cd acestia sunt informati special in cadrul
unor intalniri cu responsabilii pentru calitatea procesului didactic la nivel de facultate si program de
studii. Pe parcursul anului universitar 2020-2021 nu s-au semnalat din partea masteranzilor

cerinte sau disfunctionalitati in derularea procesului didactic.

Au fost evaluate doud cadre didactice cu urmatoarele rezultate:

Punctaj mediu * Evaluare disciplind
Nr Disciplina
C rt Cadrul didactic cod - an de Calificativ Calificati
' studii Curs | Aplicatii | mediu** e
mediu
L1 Ciuborau Arcadie ECOEXP-AN1 | 0.00 0.00 0.00 -
1.2 Dinulica Florin VSRFV 4.43 422 433 FB

Sedinta de analiza a avut locin data de 09.07.2021 avand ca rezultat sinteza rezultatelor obtinute

si planul de masuri.
Planul de masuri:

Analizand rezultatele ce au reiesit in urma evaluarii cadrului didactic Prof.dr.ing. Ciubotaru Arcadie
de catre studenti, comisia de analizaa solicitat o mai buna mobilizare a studentilor in procesul de

evaluare.

1.3 Date privind evaluarea colegiala

Anual se realizeazd o evaluare colegiald a cite 2-3 cadre didactice din departament, de cdtre o

comisie formata din 3 persoane, numitd de catre directorul de departament.




Cadrele didactice supuse evaluarii colegiale in anul 2019/2020::

Numele i prenumele cadrului didactic Gradul didactic Calificativul obtinut
Borz Steliuan Alexandru Prof.dr.ing. FB
Dinulica Florin Conf.dr.ing. FB
Musat Elena Sef lucr.dr.ing. FB
Paun Marius Conf.dr.ing. FB

Rezultatele obtinute au fost comunicate in sedinta de analiza din data de 09.07.2021.

I.4 Rezultate ale colabordrii cu partenerii din mediul economic/ socio-cultural

Cerintele angajatorilor sunt cunoscute din discutiile dintre reprezentantii facultatii, sau
alte cadre didactice, cu partenerii din mediul economic purtate cu ocazia practicilor la sediul

companiilor, workshop-urilor, simpozioanelor, sedintelor consililor de administratie/stiingifice.

Simpozionul organizat la nivel de universitate Absolventii in fata companiilor (AFCO) constituie una

din ocaziile anuale in care angajatorii vin in contact cu absolventii si cadrele didactice.

Pe durata studiilor sunt planificate activitd i didactice sau de cercetare in cadrul unor companii din
domeniul forestier, ocoale silvice, firme private sau institute de cercetare. S-au continuat
contactele si colabordrile cu Regia Na ionald a Padurilor (DS Baia Mare, OS Sighisoara, 0S
Predeal), Regia Publicd Locald Kronstadt, Regia Publicd Locald Sicele. In anul universitar 2017-
2018, studen ii au participat la lucrdri de cercetare si experimental-demonstrative in cadrul SC
Mathpyro SRL, AC Matcon SRL, SC Tega SA, SC Trio Wood Line SRL, SC Tabilo SRL, SC Explosiv
SRL, SC Neval SRL, SC E-Star SRL, SC Ameco Renewable Energy SRL .

lll. EVALUARE PROCESE

111.1 Admiterea

- Modul de organizare a admiterii: admiterea s-a organizat in sesiunea de vard dar si in sesiunea
din toamna deoarece nu s-au completat toate locurile. Ini ial, dupa sesiunea de vara locurile au
fost completate dar, datoritd faptului ca parte din candida i au fost inscrisi la mai multe programe
de studii, acestia si-au retras dosarele si au ramas locuri libere pentru sesiunea din toamna atat
pentru locurile bugetate cat si pentru cele cu taxa.

- Modul de selectie a candidatilor: Admiterea se organizeazd pe baza de dosar si interviu.
1.2 Continutul planului de invatdmant

Structura pe discipline, respectiv numdr de discipline/semestru, nr. de ore, raportul disciplinelor in

functie de continut si obligativitate, numarul de credite, respectd conditiile impuse de standardele



la nivel national. Aceastd structurd se coreleaza cu planurile de invdtdamant pentru nivelul de

licentd al facultatilor din domeniul silviculturd din tara.

In anul universitar 2020-2021 nu s-au efectuat modificari in planul de invatdmant.

1Il.3 Continutul figelor disciplinelor

Fisele disciplinelor sunt actualizate anual de titularii de disciplind si transmise directorului de

departament la inceputul fiecdrui an universitar. in anul universitar 2020-2021 s-au analizat fisele

disciplinelor, fara sa fie solicitate modificari importante.

IV. RESURSE ALOCATE

IV.1 Resurse umane

Nr. | Denumire disciplina Titular Institutie angajatoare
POPAC Prof.dr.ing. Ignea Universitatea TRANSILVANIA
1 Gheorghe/ Prof.dr.ing.
Borz Stelian Alexandru Brasov
2 STOSE Universitatea TRANSILVANIA
EASFS Prof.dr.ing. Borz Stelian
Alexandru Brasov
MAPEC Prof.dr.ing. Popa Bogdan | Universitatea TRANSILVANIA
3
Brasov
4 SIMOF Conf.dr.ing. lordache Universitatea TRANSILVANIA
SIMOID Eugen
MATER Brasov
5 CONECO Conf.dr.ing. Derczeni Universitatea TRANSILVANIA
Rudolf
Brasov
6 APELEF Conf.dr.ing. Marcu Universitatea 7RANSILVANIA
Viorela
Brasov
7 VSRFV Prof.dr.ing. Dinulica Universitatea 7TRANSILVANIA
Florin
Brasov
8 MACAP Conf.dr.ing. Halalisan Universitatea TRANSILIVANIA
Florin
Brasov
9 PROCIF Sef.lucr.dr.ing. Musat Universitatea TRANSILVANIA
Elena Camelia




Brasov
10 | ECOEXP Prof.dr.ing. Ciubotaru Universitatea 7TRANSILVVANIA
Arcadie
Brasov
11 | REDRUF Confdr.ing. lordache Universitatea TRANSILIVANIA
Eugen/Prof.dr.ing. Borz
Stelian Alexandru Brasov
12 | SIMEF Sef lucr..dr.ing.Scriba Universitatea TRANSILI/ANIA
Cezar
Brasov
13 | MOMEF Conf.dr.ing. Paun Marius | Universitatea TRANSILVANIA
Brasov
14 | DATEX Conf.dring. Dutca lonut | Universitatea TRANSIL/ANIA
Brasov

IV.2 Resurse materiale, bibliotecd, infrastructura

e ANALIZA ACOPERIRII DISCPLINELOR DIN PLANUL DE INVATAMANT CU MATERIALE

DIDACTICE (cdrti, cursuri, indrumare de laborator si proiect, altele)

Materialele didactice suport (cursuri, laboratoare, fisa disciplinei), programari de activitati,
sunt disponibile studentilor pe platforma e-learning, la fiecare disciplind. Accesul la internet este
asigurat prin sistem cablu sau WI-FI in laboratoarele din corpurile de clidire aferente facultatii

(corp S 5i T), bibliotecd si cdmine.

Studentii au acces in laboratoarele didactice si de cercetare, dotate cu aparaturd modernd.

Pentu activitdtile in teren se utilizeaza instrumente specializate.

Fondul de carte al bibliotecii universitare acoperd continutul disciplinelor cu suporturi de curs
(tipdrit sau e-book), monografii, reviste de specialitate. De asemenea, studentii beneficiaza de
acces la literatura de specialitate din bibliotecile disciplinelor precum si la bazele de date abonate

ale universitdtii, unde pot consulta cele mai noi aparitii ale revistelor de cercetare.

IV.3 Activitati de tutoriat

Consilierea in alegerea traseului profesional se realizeazi atit personalizat la nivelul

fiecarei discipline, cat si generalizat din partea tutorilor de an.




Nr. | Nume gi Contact de Ande | Program de Activitati desfagurate
prenume corespondentd cu studii | tutorat (detalii | inanul univ. analizat

B studentii (email, cu privire la

telefon) coordonatele
intalnirilor cu
studentii)

1. | Prof.dr.ing. stelian.borz@unitbv.ro | | Prima zi de joi | Activitati deindrumare
Borz Stelian din luna ora 12- | a masteranzilor,
Alexandru 14 identificarea si

solutionarea
problemelor, consiliere
didactica.

2. | Prof.dr.ing. dinulica@unitbv.ro Il Prima zi de | Consilierea
Dinulica vineri din luna | masteranzilor
Florin oral12-14 interesati de participari

Erasmus sau
efectuarea stadii de
practica in alte tari,
solicitari de lamuriri la
evaluarea lucrarii de
disertatie, participarea
cu masteranzii la
targul forestier
EXPOWOOD

Studentii cu rezultate profesionale deosebite sunt cooptati in activitati de cercetare n
care au posibilitatea sd dezvolte aptitudini si deprinderi, s3 acumuleze cunostinte si experienta

necesard pentru un viitor loc de munca.

Anual se acordi burse oferite de companii private (Stefan Tint-Husqvarna), pe baza unui

concurs de cunostinte si aptitudini silvice.
V. ANALIZA SWOT

Comentarii ficute in rapoarte de evaluare externd/ verificare: Programul de studii de masterat
MSTEF a fost evaluat prin procesul de evaluare externd in anul 2020 si acreditat prin HG publicat

in MO 372bis/5V2020.

Sumarul activititilor de dezvoltare/ imbundtatire a calitatii: in perioada 2020-2021 s-au realizat la
nivelul departamentului coordonator demersuri pentru o mai bund informare a studen ilor cu
privire la planul de invd dmant, posibilita ile de participare in activitd i/proiecte de cercetare,

modalits ile de evaluare a disciplinelor pe platforma e-learning. Avand in vedere rata ridicatd a







Universitatea Transilvania din Brasov
Facultatea de Silviculturad si exploatdri forestiere

Departamentul de Exploatdri forestiere, amenajarea
padurilor si masuratori terestre

RAPORT DE EVALUARE A PROGRAMULUI DE STUDII
Management si Sisteme Tehnice in Exploatari Forestiere

pentru anul universitar 2021-2022

1. Date de prezentare

Denumire: Management si Sisteme Tehnice in Exploatdri Forestiere
Ciclul de studiu/ forma de invatdmént (IF/ ID/ IFR): Master/ IF
Statut (autorizare provizorie/ acreditare): program de studii
acreditat

Coordonator: Conf.dr.ing.Eugen Iordache

Anul ultimei evaludri externe: 2020

Schimbare denumire (daca este cazul): nu este cazul

2. Date despre studenti

2.1. Analize statistice pe ani de studii

Anul de Nr. Nr. studenti Rata de Nr. de
studii studenti la | la sférsitul abandon studenti
(inclusiv inceputul anului (%) care s-au
anul anului universitar transferat
terminal) universitar
Anul 1 38 27 29 -
Anul 2 34 30 12

2.2. Finalizare studii

Nr. studenti care au | Nr. studenti care au Procent finalizare
promovat ultimul an obtinut diploma de studii
de studii licentd/master (%)

25 12 48

2.3. Rezultate

In periocada 2021-2022 s-au publica lucrdri stiintifice in colective
cu cadre didactice ale facultdtii care predau la programul de
masterat MSTEF si masteranzi, articole fiind cotate ISI sau BDI

Pe ladngd aceasta, studentii masteranzi participd, Impreund cu cadre
didactice sau cercetdtorii, la alte activitdti de cercetare in
cadrul proiectelor desfdsurare de colectivele de cercetare din
facultate. De asemenea, studentii masteranzi participd anual la
sesiunile studentesti unde prezinta rezultatele cercetdrilor.

3. Continutul planului de invatadmént

3.1. Analize efectuate privind continutul planului de
Invatamént

Planul de invatdmédnt al programului de studii Management si Sisteme
Tehnice 1In Exploatdri Forestiere se analizeazd anual, formal si
informal, atédt de cdtre Departamentul de Exploatdri forestiere,

amenajarea padurilor si mdsurdtori terestre cédt si prin consultarea
mediuluil socio-economic de profil. Analiza planului de 3invdtamant
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pentru anul universitar 2021-2022 s-a realizat iInainte de inceperea
anului universitar 2021-2022, an iIn care s—au purtat si discutii cu
mediul socio—-economic cu privire la planul de invatdmant.

3.2. Intdlniri cu mediul economic

In anul universitar 2021-2022 s-au organizat iInt&lniri informale cu
reprezentati ai mediului socio-economic si ai angajatorilor de
profil cu ocazia participdrii la alte evenimente cum ar fi stagii de
practicda organizate de departament, intdlniri in cadrul wunor
proiecte de cercetare si 1iIntdlniri obisnuite. Astfel, continutul
planului de 1invdatdmént s—-au discutat cu reprezentanti ai RNP
Romsilva, SHI Holzindustrie si ASFOR.

4. Continutul figelor disciplinelor

Continutul tuturor fiselor disciplinelor se analizeazd anual,
inainte de 1inceperea unui an universitar de cdtre coordonatorul
programului de studii, directorul de departament si consiliul
departamentului de Exploatdri forestiere, amenajarea pdadurilor si
masurdtori terestre. Analiza pentru anul universitar 2021-2022 in
consiliul departamentului a avut loc chiar 3iInainte de 1inceperea
anului universitar 2021-2022.

Nr Denumire An studii/ Cadru Data
crt. disciplind Semestru didactic sedintei de
titular analizda in

CD/CF
1 Toate Toti/toate Toate Septembrie

2021

5. Date privind evaluarea activitatii didactice de cdtre
studenti

5.1. Evaluarea activitdtii didactice de cdtre studenti

Cerintele si asteptdrile masteranzilor sunt cunoscute din evaluarea
disciplinelor de catre studenti, discutiile cu tutorii de an sau
coordonatorul programului de studii.

Cadrele didactice si implicit disciplinele predate de acestea sunt

evaluate semestrial, cu o periodicitate de 5 ani. Implicarea
masteranzilor in completarea chestionarelor de evaluare este foarte
scdazutd (0-5% din numdrul acestora), cu toate cd acestia sunt

informati special in cadrul unor intédlniri cu responsabilii pentru
calitatea procesului didactic la nivel de facultate si program de
studii. Pe parcursul anului universitar 2021-2022 nu s-au semnalat
din partea masteranzilor cerinfe sau disfunctionalitdf{i in derularea
procesului didactic.

Sinteza evaludrii:

Program de studii: Management si Sisteme Tehnice 1in Exploatdri
Forestiere

An universitar: 2021/2022
1. Comisia de analiza:
1. Coordonator: Iordache Eugen - coordonator CEAC-D

2. Membru: Borz Stelian Alexandru - —responsabil cu
calitatea pe departament;

3. Membru: Iordache Eugen - responsabil cu calitatea pe
program de studii;
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4, Membru: Dirig Mihai

5. Membru: Borz Stelian Alexandru - Director de
departament.

2. Analiza evaludrii de cdtre studenti:
— Analiza rezultatelor evaludrii pe baza datelor de sintez3a;

- Analiza comparativa privind rezultatele evaludrii
disciplinelor pe ani de studii pe baza datelor de sinteza.
Au fost propusi spre evaluare dl. Prof.dr.ing. Arcadie
Ciubotaru, Prof.dr.ing. Ignea Gheorghe, Conf.dr.ing.
Iordache Eugen, Conf.dr.ing. Dutca Ioan iar rezultatul
evaludrii pentru acesta a fost calificativul ,,Foarte
bine”;

- Concluzii privind discutiile Comisiei de analizd cu cadrele
didactice;

— Concluzii privind analiza in sedinta de Departament;
— Comunicarea rezultatelor cdtre studenti.
3. Data: 07.03.2022.
5.2. Planul de masuri adoptat:

Analizédnd rezultatele foarte bune ce reies in urma evaluadrii
cadrului didactic Conf.dr. 1ing. Dutca Ioan de catre studenti,
Comisia de analizd nu a solicitat/propus un plan de mdsuri. Comisia
de analiza a solicitat o mai buna mobilizare a studentilor in
procesul de evaluare.

5.3. Datele sedintelor de analiza in departament si in Consiliul
facultatii:

Ultima sedintd de analizda in CD a avut loc in data de 14.07.2022.
Ultima sedintd de analizda 3iIn cadrul CF a avut loc 3in data de
15.07.2022.

5.4. Modalitdtile de informare a studentilor/intdlniri organizate
pentru comunicarea rezultatelor si masurilor luate:

Rezultatele evaludrii au fost comunicate studentilor de cdtre
Coordonatorul CEAC-D si de cdtre studentul responsabil.

5.5. Altele:

Nu e cazul.

6. Date privind evaluarea colegiala

Cadrele didactice pentru care s—-a fdcut evaluare colegialda in anul
universitar 2021-2022 si care predau la programul de studii MSTEF
sunt prezentate iIn tabelul urmdtor.

Cadrul didactic evaluat Punctaj mediu total”
Borz Stelian Alexandru 4
Iordache Eugen 4
Popa Bogdan 4
Pdaun Marius 3,69
*Nota maximd este 4.

7. Date privind evaluarea directorului de departament

Numele si prenumele Gradul didactic Observatii
cadrului didactic
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Borz Stelian Alexandru Profesor Foarte bine
Derczeni Rudolf Conferentiar Foarte bine
Iordache Eugen Conferentiar Foarte bine
Marcu Viorela Conferentiar Foarte bine
Nita Mihai Daniel Profesor Foarte bine
Pdun Marius Conferentiar Foarte bine
Petritan Cdtdlin Profesor Foarte bine
Popa Bogdan Profesor Foarte bine

8. Rezultate ale colaborarii cu partenerii din mediul
economic/socio-cultural

8.1. Metodele de colaborare cu partenerii din mediul economic
si socio-cultural

o Pentru colaborarea cu partenerii din mediul economic si
socio-cultural s-au folosit urmdtoarele metode:
" Comunicare telefonica;
" Comunicare prin e-mail;
» Intalniri fatd in fatd si online;
" Participare comund la evenimente organizate de
parteneri.

8.2. Actiuni comune de imbunatdtire a pregdtirii si motivarii
studentilor pentru insertia pe piata muncii

Cerintele angajatorilor sunt cunoscute din discutiile dintre
reprezentantii facultdtii, sau alte cadre didactice, cu partenerii
din mediul economic purtate cu ocazia practicilor la sediul
companiilor, workshop-urilor, simpoziocanelor, sedintelor consiliilor

de administratie/stiintifice.

Simpozionul organizat la nivel de universitate Absolventii iIn fata
companiilor (AFCO) constituie wuna din ocaziile anuale 1iIn care

angajatorii vin in contact cu absolventii si cadrele didactice.

Pe durata studiilor sunt planificate activitdti didactice sau de
cercetare 1In cadrul unor companii din domeniul forestier, ocoale
silvice, firme private sau institute de cercetare. S-au continuat
contactele si colabordrile cu Regia Nationald a Padurilor (DS Baia
Mare, OS Sighisoara, OS Predeal), Regia Publicd Locala Kronstadt,
Regia Publica Locala Sacele. In anul  universitar 2017-2018,
studentii au participat la lucrdri de cercetare si experimental-
demonstrative in cadrul SC Mathpyro SRL, AC Matcon SRL, SC Tega SA,
SC Trio Wood Line SRL, SC Tabilo SRL, SC Explosiv SRL, SC Neval SRL,
SC E-Star SRL, SC Ameco Renewable Energy SRL

8.3. Initiativele si actiunile intreprinse pentru
imbundtdtirea planului de invatamiant

o Pentru 1imbunatatirea planului de 1invatamént s-au
realizat urmdtoarele actiuni:
®= Consultarea unor cadre didactice si facultdti din
tard si din strdindtate cu privire la continutul
planului de invidtdmant. In anul universitar 2021-
2022 consultarea s-a realizat preponderent prin
mijloace online; s—au discutat unele aspecte
legate de discipline cu cadre didactice de profil
din Europa prin intédlniri fatd-in-fata.
® Discutii cu reprezentanti si membri ai comunitdtii
economice de profil. In anul universitar 2021-2022
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consultarea s—-a realizat preponderent prin
mijloace online.

o Pentru imbundtdtirea planului de invdtdmédnt s-au 1luat
urmdtoarele initiative:

= Participarea intr-un proiect Erasmus dedicat

dezvoltdrii de cursuri de profil armonizate la

nivel European, proiect care colecteazda feedback
la nivel global.

8.4. Feedback angajatori. Date de sintezd obtinute in urmd sondarii

opiniei angajatorilor

o Coordonatorul programului de studii a avut intrevederi
cu unii dintre angajatori in urma cdrora a rezultat ca
acestia sunt foarte multumiti de persoanele angajate din
cadrul programului de studii Silvicultura
multifunctionald.

8.5. Altele

o Nu e cazul.

9. Evaluare procese suport

9.1 Admiterea

Procesul de admitere se implementeazd 1in conformitate cu
prevederile legale si metodologia interna a Universitdtii
Transilvania din Brasov. P&na 1n prezent, pentru programul de studii
MSTEF s-a organizat admiterea pentru patru generatii de studenti, 1in
fiecare an aceasta desfdasurdndu-se in doud sesiuni: vara si toamna.
La sesiunile de admitere din 2022, admiterea in cadrul programului
de studii de masterat Management si Sisteme Tehnice in Exploatdri
Forestiere se organizeazd pe bazd de dosar si interviu. Programul de
studii de masterat MSTEF este atractiv pentru studentii performanti
ce provin atdt din programele de licentd ale facultdtii cat si din
cele ale altor universitdti de pe plan national si international. An
de an, printre acestia se numdra studenti veniti din strdindtate la
care se adaugd cei veniti prin programul Erasmus. in anul
universitar in curs nu au fost aduse modificdri 3in procesul de
admitere comparativ cu anul anterior.

9.2 Servicii Biblioteca

Nu au fost disponibile date din ré&ndul studentilor programului de
studii MSTEF.

9.3 Servicii secretariat

Serviciul de secretariat a fost evaluat cu un punctaj de 3,33 pe o
scard de la 1 la 4. Calificativele se incadreazd in intervalul 3in
mare masurd - in totalitate.

Masuri propuse:

— dezvoltarea modului de interactiune online;

- o mai Dbund conlucrare cu tutorii de an astfel 1incéat
studentii sd isi consulte mai des adresele de mail
institutionale, intranetul si site-ul facultdtii;

) mai buna popularizare in randul studentilor a
instrumentului de evaluare;

- participarea la cursuri de limba engleza.

Data analizei in CF: 4.11.2022

9.4 Servicii cdmine/cantine
Nu au fost disponibile date cu privire la respondenti din cdminul 9.
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10. Resurse alocate

10.1 Resurse umane

In cadrul programului de studii de masterat MSTEF a fost implicat un

numdr de 14 cadre didactice titulare

dupd cum se prezintd in tabelul de mai jos.

(anul universitar 2021-2022),

Nr.| Denumire disciplina Titular Institutie angajatoarq
POPAC Prof.dr.ing. Ignea Universitatea
1 Gheorghe/ Prof.dr.ing. TRANSILVANIA Brasov
Borz Stelian Alexandru
2 STOSE . Universitatea
EASFS Prof.dr.ing. Borz TRANSILVANIA B
Stelian Alexandru rasov
MAPEC Prof.dr.ing. Popa Universitatea
3 Bogdan TRANSILVANIA Brasov
4 SIMOF Conf.dr.ing. Iordache Universitatea
SIMOID Eugen TRANSILVANIA Brasov
MATER
5 CONECO Conf.dr.ing. Derczeni Universitatea
Rudolf TRANSILVANIA Brasov
6 APELEF Conf.dr.ing. Marcu Universitatea
Viorela TRANSILVANIA Brasov
7 VSREV Prof.dr.ing. Dinulica Universitatea
Florin TRANSILVANIA Brasov
8 MACAP Conf.dr.ing. Halalisan | Universitatea

Florin

TRANSILVANIA Brasov

9 PROCIF

Sef.lucr.dr.ing. Musat
Elena Camelia

Universitatea
TRANSILVANIA Brasov

10 | ECOEXP

Prof.dr.ing. Ciubotaru
Arcadie

Universitatea
TRANSILVANIA Brasov

11 | REDRUF Conf.dr.ing. Iordache Universitatea
Eugen/Prof.dr.ing. TRANSILVANIA
Borz Stelian Alexandru
Brasov
12 | SIMEF Sef lucr.dr.ing.Scriba | Universitatea
Cezar TRANSILVANIA Brasov
13 | MOMEF Conf.dr.ing. Paun Universitatea
Marius TRANSILVANIA Brasov
14 | DATEX Conf.dr.ing. Dutca Universitatea

Tonut

TRANSILVANIA Brasov

Pe termen scurt-mediu nu se Iintrevdd probleme relationate cu
acoperirea cu cadre didactice la programul de studii MSTEF.

10.2 Resurse materiale, biblioteca,

. Analiza acoperirii
materiale didactice
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In general, disciplinele predate la programul de studii MSTEF au
un caracter pronuntat de cercetare. Cadrele didactice asigura
resursele necesare IiInvdtdrii sub forma de articole stiintifice,
carti si alte publicatii de profil disponibile in limba engleza
la nivel national si international.

Fatd de precizdrile ultimului raport, s-au publicat urmdtoarele
carti, cursuri sau articole stiintifice care sunt folosite ca
suport pentru iInvdtare:

o Nu este cazul.

Fatd de precizdrile wultimului raport, urmdtoarele carti si
cursuri pot fi accesate, consultate si folosite ca suport pentru
invdtare la biblioteca:

o Nu este cazul.

Analiza laboratoarelor

Nr.crt. | Denumire Data analizei | Concluzii
laborator
analizat

1 Ingineria si 08.10.2022 Stare corespunzdtoare
managementul desfdsurdrii activitatii
sistemelor tehnice didactice si de cercetare la un
forestiere nivel ridicat.

2 Silvicultura 08.10.2022 Stare corespunzdtoare

desfdsurdrii activitatii
didactice si de cercetare la un
nivel ridicat.

3 Managementul integrat | 08.10.2022 Stare corespunzdtoare

al daundtorilor desfdsurdrii activitatii
didactice si de cercetare la un
nivel ridicat.

4 Managementul 08.10.2022 Stare corespunzdtoare
populatiilor desfdsurdrii activitdtii
cinegetice didactice si de cercetare la un

nivel ridicat.

5 Proiectare in 08.10.2022 Stare corespunzdtoare
constructii si desfdsurdrii activitadtii
transporturi didactice si de cercetare la un
forestiere nivel ridicat.

6 Produse forestiere si | 08.10.2022 Stare corespunzdtoare
studiul lemnului desfdsurdrii activitadtii

didactice si de cercetare la un
nivel ridicat.

7 Ecologie 08.10.2022 Stare corespunzdtoare
desfdsurdrii activitadtii
didactice si de cercetare la un
nivel ridicat.

8 Botanica 08.10.2022 Stare corespunzdtoare
desfdsurdrii activitatii
didactice si de cercetare la un
nivel ridicat.

9 Dendrometrie 08.10.2022 Stare corespunzdtoare
desfdsurdrii activitatii
didactice si de cercetare la un
nivel ridicat.

10 Topografie si 08.10.2022 Stare corespunzdtoare

mdsurdtori prin unde desfdsurdrii activitatii
didactice si de cercetare la un
nivel ridicat.

11 Fotogrammetrie, 08.10.2022 Stare corespunzdtoare
teledetectie si PADG desfdsurdrii activitatii

didactice si de cercetare la un
nivel ridicat.

12 Teledetectie si GIS 08.10.2022 Stare corespunzdtoare
desfdsurdrii activitadtii
didactice si de cercetare la un
nivel ridicat.

13 Etica 08.10.2022 Stare corespunzdtoare

desfdsurdrii activitatii
didactice si de cercetare la un
nivel ridicat.
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10.3 Activitati de tutorat

In tabelul de mai jos este redatd informatia cu privire la tutorii

desemnati pentru programul de studii MSTEF (in
Decizia Decanului Facultatii de Silvicultura
forestiere nr. 317/9.02.2021), datele de contact,

conformitate cu
si
programul de

exploatdri

tutorat si activitdtile desfdsurate in anul universitar analizat.

Principalele probleme identificate prin activitdtile de tutorat sunt

urmatoarele:

o Integrarea studentilor strdini

(Anul I si anul II);
o Dificultdti iIn accesul la resursele stiintifice -
de date internationale.

baze

Principalele mdsuri care s—-au luat de cdtre tutori pentru rezolvarea
problemelor studentilor sunt urmdtoarele:

o S-au indrumat cadrele didactice cdtre promovarea temelor
pe echipe a cdror componentd sd includd studenti care

(Anul I si II);

o Indrumarea studentilor in folosirea platformelor suport
pentru accesarea bazelor de date internaftionale.

provin din tdri diferite

Nr | Nume si Contact de An de | Program de | Activitati
prenume corespondentd cu studi | tutorat desfdsurate
studentii (email, i (detalii in anul
cr telefon) cu privire | univ.
t la analizat
coordonate
le
intdlniril
or cu
studentii)
1. Prof.dr.in | stelian.borz@Qunitb I Prima zi | Activitati
g. V.ro de joi din | de indrumare
luna ora | a
Borz 12-14 masteranzilo
Stelian r,
Alexandru identificare
a si
solutionarea
problemelor,
consiliere
didactica.
2. Prof.dr.in | dinulica@unitbv.ro II Prima zi | Consilierea
g. de vineri | masteranzilo
Dinulica din luna | r interesati
Florin ora 12-14 de

participari
Erasmus sau
efectuarea
stadii de
practica in
alte tari,
solicitari
de lamuriri
la evaluarea
lucrarii de
disertatie,
participarea
cu
masteranzii
la targul
forestier
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EXPOWOOD

10.4 Activitdti consiliere si indrumare in carierd

Responsabilul COC pe facultate este dl. Conf.dr.ing. Eugen Iordache.

tabelul de mai jos se prezintd activitdtile intreprinse cu studentii din

cadrul facultdtii, inclusiv studentii programului de studii Silviculturd

multifunctionald pentru anul universitar 2021-2022:

Nr. Activitdti desfdsurate in anul universitar analizat

crt.

1 Actiunea de recrutare a studentilor voluntari COC_Unitbv
prin distribuirea in randul lor a posterului
coc_afis_facebook_png

2 Workshop pe platforma e-learning UNITBV pentru studenti pe
tema gestionarii emotiilor

3 Workshop pe tema: explorarea si optimizarea strategiilor de
invatare academicd.

11. Analiza SWOT

Programul de studii de masterat MSTEF a fost evaluat prin procesul
de evaluare externd in anul 2020 si acreditat prin HG publicat in MO
372bis/9v2020.

Sumarul activitdtilor de dezvoltare/ imbunidtdtire a calitatii: In
periocada 2021-2022 s—au realizat la nivelul departamentului
coordonator demersuri pentru o mai bund informare a studentilor cu
privire la planul de invdtdmédnt, posibilitdtile de participare in
activitdti/proiecte de cercetare, modalitdtile de evaluare a
disciplinelor pe platforma e-learning. Avadnd in vedere rata ridicata
a abandonului scolar s-au demarat actiuni de analiza a cauzelor
acestui fenomen la nivel de departament si consiliul facultatii.
Abandonarea cursurilor e generatd preponderent de faptul cad
masteranzi obtin un loc de muncd la distantd mare de Brasov, ceea ce
nu le mai permite s& urmeze un program cu frecventd sdptdménald.
Pentru a veni in sprijinul studentilor angajati, cadrele didactice
au adoptat o serie de masuri, cum ar fi: programarea unei pdrti din
activitdtile practice in week-end, planificarea orelor dupada-masa,
gruparea a 2-3 laboratoare pentru aceeasi disciplind intr-o zi,
introducerea unor sarcini care pot fi rezolvate individual (teme de

casa, referate, studii de caz).

Plan de actiune pentru urmatorul an (urmatorii ani): Pentru anul
universitar 2021-2022 se are 1In vedere o monitorizare a frecventei
la ore a masteranzilor, precum si o evaluare, prin chestionare sau
discutii, a nivelului motivational si de satisfactie profesionald. Se

vor face demersuri pentru stimularea implicdrii studentilor 1in
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activitatile de <cercetare, inclusiv participarea

stiintifice si publicarea de rezultatelor cercetdrii i
specialitate (de ex. Bulletin of the Transilvania 1
Brasov, volumul simpozionului international Forest an

Development) .

Data: 14.11.2022

Alexandru Lucian CURTU Stelian Alexandru -
Decan Director de depart
Eugen IORDACHE Eugen IORDACHE

Coordonator de pr
Coordonator CEAC-D studii
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Universitatea Transilvania din Brasov
Facultatea de Silviculturad si exploatdri forestiere

Departamentul de Exploatdri forestiere, amenajarea
padurilor si masuratori terestre

RAPORT DE EVALUARE A PROGRAMULUI DE STUDII
Management si Sisteme Tehnice in Exploatari Forestiere

pentru anul universitar 2022-2023

1. Date de prezentare

Denumire: Management si Sisteme Tehnice in Exploatdri Forestiere
Ciclul de studiu/ forma de invatdmént (IF/ ID/ IFR): Master/ IF
Statut (autorizare provizorie/ acreditare): program de studii
acreditat

Coordonator: Conf.dr.ing.Eugen Iordache

Anul ultimei evaludri externe: 2020

Schimbare denumire (daca este cazul): nu este cazul

2. Date despre studenti

2.1. Analize statistice pe ani de studii

Anul de Nr. Nr. studenti Rata de Nr. de
studii studenti la | la sférsitul abandon studenti
(inclusiv inceputul anului (%) care s-au
anul anului universitar transferat
terminal) universitar
Anul 1 32 26 19 -
Anul 2 32 29 9 -

2.2. Finalizare studii

Nr. studenti care au | Nr. studenti care au Procent finalizare
promovat ultimul an obtinut diploma de studii
de studii licentd/master (%)

27 17 63

2.3. Rezultate

In periocada 2022-2023 s-au publica lucrdri stiintifice in colective
cu cadre didactice ale facultdtii care predau la programul de
masterat MSTEF si masteranzi, articole fiind cotate ISI sau BDI

Pe ladngd aceasta, studentii masteranzi participd, Impreund cu cadre
didactice sau cercetdtorii, la alte activitdti de cercetare in
cadrul proiectelor desfdsurare de colectivele de cercetare din
facultate. De asemenea, studentii masteranzi participd anual la
sesiunile studentesti unde prezinta rezultatele cercetdrilor.

3. Continutul planului de invatadmént

3.1. Analize efectuate privind continutul planului de
Invatamént

Planul de invatdmédnt al programului de studii Management si Sisteme
Tehnice 1In Exploatdri Forestiere se analizeazd anual, formal si
informal, atédt de cdtre Departamentul de Exploatdri forestiere,

amenajarea padurilor si mdsurdtori terestre cédt si prin consultarea
mediuluil socio-economic de profil. Analiza planului de 3invdtamant
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pentru anul universitar 2022-2023 s-a realizat iInainte de inceperea
anului universitar 2022-2023, an iIn care s—au purtat si discutii cu
mediul socio—-economic cu privire la planul de invatdmant.

3.2. Intdlniri cu mediul economic

In anul universitar 2022-2023 s-au organizat iInt&lniri informale cu
reprezentati ai mediului socio-economic si ai angajatorilor de
profil cu ocazia participdrii la alte evenimente cum ar fi stagii de
practicda organizate de departament, intdlniri in cadrul wunor
proiecte de cercetare si 1iIntdlniri obisnuite. Astfel, continutul
planului de 1invdatdmédnt s-a discutat cu reprezentanti ai RNP
Romsilva, SHI Holzindustrie si ASFOR.

4. Continutul figelor disciplinelor

Continutul tuturor fiselor disciplinelor se analizeazd anual,
inainte de 1inceperea unui an universitar de cdtre coordonatorul
programului de studii, directorul de departament si consiliul
departamentului de Exploatdri forestiere, amenajarea pdadurilor si
masurdtori terestre. Analiza pentru anul universitar 2022-2023 in
consiliul departamentului a avut loc chiar 3iInainte de 1inceperea
anului universitar 2022-2023.

Nr Denumire An studii/ Cadru Data
crt. disciplind Semestru didactic sedintei de
titular analizda in

CD/CF
1 Toate Toti/toate Toate Septembrie

2022

5. Date privind evaluarea activitatii didactice de cdtre
studenti

5.1. Evaluarea activitdtii didactice de cdtre studenti

Cerintele si asteptdrile masteranzilor sunt cunoscute din evaluarea
disciplinelor de catre studenti, discutiile cu tutorii de an sau
coordonatorul programului de studii.

Cadrele didactice si implicit disciplinele predate de acestea sunt

evaluate semestrial, cu o periodicitate de 5 ani. Implicarea
masteranzilor in completarea chestionarelor de evaluare este foarte
scdazutda (0-5% din numdrul acestora), cu toate cd acestia sunt

informati special in cadrul unor intédlniri cu responsabilii pentru
calitatea procesului didactic la nivel de facultate si program de
studii. Pe parcursul anului universitar 2022-2023 nu s-au semnalat
din partea masteranzilor cerinfe sau disfunctionalitdf{i in derularea
procesului didactic.

Sinteza evaludrii:

Program de studii: Management si Sisteme Tehnice 1in Exploatdri
Forestiere

An universitar: 2022/2023
1. Comisia de analiza:
1. Coordonator: Iordache Eugen - coordonator CEAC-D

2. Membru: Borz Stelian Alexandru - —responsabil cu
calitatea pe departament;

3. Membru: Iordache Eugen - responsabil cu calitatea pe
program de studii;
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4, Membru: Dirig Mihai

5. Membru: Borz Stelian Alexandru - Director de
departament.

2. Analiza evaludrii de cdtre studenti:
— Analiza rezultatelor evaludrii pe baza datelor de sintez3;

- Analiza comparativa privind rezultatele evaludrii
disciplinelor pe ani de studii pe baza datelor de sinteza.
Au fost propusi spre evaluare dl. Prof.dr.ing.Borz Stelian
Alexandru, Prof.dr.ing.Ignea Gheorghe, Conf.dr.ing.Paun
Marius iar rezultatul evaludrii pentru cei evaluati a fost
calificativul ,Foarte bine”;

- Concluzii privind discutiile Comisiei de analizd cu cadrele
didactice;

— Concluzii privind analiza in sedinta de Departament;
— Comunicarea rezultatelor cdtre studenti.
3. Data: 16.03.2023.
5.2. Planul de masuri adoptat:

Analizédnd rezultatele foarte bune ce reies in urma evaluadrii
cadrelor didactice de catre studenti, Comisia de analizd nu a
solicitat/propus un plan de mdsuri. Comisia de analiza a solicitat o
mai buna mobilizare a studentilor in procesul de evaluare.

5.3. Datele sedintelor de analiza in departament si in Consiliul
facultdatii:

Ultima sedintd de analiza in CD a avut loc in data de 11.07.2023.
Ultima sedintd de analizda 3in cadrul CF a avut 1loc 3in data de
21.07.2023.

5.4. Modalitatile de informare a studentilor/intdlniri organizate
pentru comunicarea rezultatelor si mdsurilor luate:

Rezultatele evaludrii au fost comunicate studentilor de cdtre
Coordonatorul CEAC-D si de cdtre studentul responsabil.

5.5. Altele:

Nu e cazul.

6. Date privind evaluarea colegiala

Cadrele didactice pentru care s-a fdcut evaluare colegiald in anul
universitar 2022-2023 si care predau la programul de studii MSTEF
sunt prezentate iIn tabelul urmdtor.

Cadrul didactic evaluat Punctaj mediu total”
Borz Stelian Alexandru 4
Marcu Viorela 4
Derczeni Rudolf 3,86
Musat Elena 3,9
Ignea Gheorghe 4
*Nota maximd este 4.

7. Date privind evaluarea directorului de departament

Numele si prenumele Gradul didactic Observatii
cadrului didactic
Borz Stelian Alexandru Profesor Foarte bine
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Derczeni Rudolf Conferentiar Foarte bine
Musat Elena Sef lucrari Foarte bine
Marcu Viorela Conferentiar Foarte bine
Ignea Gheorghe Profesor Foarte bine

8. Rezultate ale colaborarii cu partenerii din mediul
economic/socio-cultural

8.1. Metodele de colaborare cu partenerii din mediul economic
si socio-cultural

o Pentru colaborarea cu partenerii din mediul economic si
socio-cultural s-au folosit urmdtoarele metode:
" Comunicare telefonica;
" Comunicare prin e-mail;
» Intalniri fatd in fatd si online;
" Participare comund la evenimente organizate de
parteneri.

8.2. Actiuni comune de imbundtdtire a pregdtirii si motivdrii
studentilor pentru insertia pe piata muncii

Cerintele angajatorilor sunt cunoscute din discutiile dintre
reprezentantii facultdtii, sau alte cadre didactice, cu partenerii
din mediul economic purtate <cu ocazia practicilor la sediul
companiilor, workshop-urilor, simpoziocanelor, sedintelor consiliilor

de administratie/stiintifice.

Simpozionul organizat la nivel de universitate Absolventii iIn fata
companiilor (AFCO) constituie wuna din ocaziile anuale 3in care

angajatorii vin in contact cu absolventii si cadrele didactice.

Pe durata studiilor sunt planificate activitdti didactice sau de
cercetare 1In cadrul unor companii din domeniul forestier, ocoale
silvice, firme private sau institute de cercetare. S-au continuat
contactele si colabordrile cu Regia Nationald a Pdadurilor (DS Baia
Mare, OS Sighisoara, OS Predeal), Regia Publicd Locala Kronstadt,
Regia Publicda Locala Sacele. In anul universitar 2017-2018,
studentii au participat la lucrdri de cercetare si experimental-
demonstrative in cadrul SC Mathpyro SRL, AC Matcon SRL, SC Tega SA,
SC Trio Wood Line SRL, SC Tabilo SRL, SC Explosiv SRL, SC Neval SRL,
SC E-Star SRL, SC Ameco Renewable Energy SRL

8.3. Initiativele si actiunile intreprinse pentru
imbundtdtirea planului de invatamiant

o Pentru imbundtdtirea planului de 1invdtdmdnt s-au
realizat urmdtoarele actiuni:
®= Consultarea unor cadre didactice si facultdti din
tard si din strdindtate cu privire la continutul
planului de inv&tdmant. In anul universitar 2021-
2022 consultarea s-a realizat preponderent prin
mijloace online; s—au discutat unele aspecte
legate de discipline cu cadre didactice de profil
din Europa prin intédlniri fatda-in-fata.
= Discutii cu reprezentanti si membri ai comunitdtii
economice de profil. In anul universitar 2021-2022
consultarea s—a realizat preponderent prin
mijloace online.
o Pentru imbunatdtirea planului de invdtamdnt s-au luat
urmdtoarele initiative:

F06-PS7.2-01/ed.3,rev.4



= Participarea intr-un proiect Erasmus dedicat
dezvoltdrii de cursuri de profil armonizate la
nivel European, proiect care colecteazd feedback
la nivel global.
8.4. Feedback angajatori. Date de sintezd obtinute in urmd sondarii
opiniei angajatorilor

o Coordonatorul programului de studii a avut intrevederi
cu unii dintre angajatori in urma cdrora a rezultat ca
acestia sunt foarte multumiti de persoanele angajate din
cadrul programului de studii Silvicultura
multifunctionald.

8.5. Altele

o Nu e cazul.

9. Evaluare procese suport

9.1 Admiterea

Procesul de admitere se implementeazd 1in conformitate cu
prevederile legale si metodologia interna a Universitdtii
Transilvania din Brasov. P&nad 1n prezent, pentru programul de studii
MSTEF s-a organizat admiterea pentru patru generatii de studenti, 1in
fiecare an aceasta desfdasurdndu-se in doud sesiuni: vara si toamna.
La sesiunile de admitere din 2023, admiterea in cadrul programului

de studii de masterat Management si Sisteme Tehnice in Exploatdri
Forestiere se organizeazd pe bazd de dosar si interviu. Programul de
studii de masterat MSTEF este atractiv pentru studentii performanti
ce provin atdt din programele de licentd ale facultdtii cét si din
cele ale altor universitdti de pe plan national si international. An
de an, printre acestia se numdrada studenti veniti din strdindtate 1la
care se adaugd cei veniti prin programul Erasmus. in anul
universitar in curs nu au fost aduse modificdri 3in procesul de
admitere comparativ cu anul anterior.

9.2 Servicii Biblioteca

Nu au fost disponibile date din ré&ndul studentilor programului de
studii MSTEF.

9.3 Servicii secretariat

Serviciul de secretariat a fost evaluat cu un punctaj de 3,33 pe o
scard de la 1 la 4. Calificativele se incadreazd in intervalul 3in
mare masurd - in totalitate.

Masuri propuse:

— dezvoltarea modului de interactiune online;

- o mai bund conlucrare cu tutorii de an astfel 1incat
studentii sda isi consulte mai des adresele de mail
institutionale, intranetul si site-ul facultdtii;

) mai buna popularizare in randul studentilor a
instrumentului de evaluare;

- participarea la cursuri de limba engleza.

Data analizei in CF: 3.11.2023

9.4 Servicii cdmine/cantine
Nu au fost disponibile date cu privire la respondenti din cdminul 9.

10. Resurse alocate

10.1 Resurse umane
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In cadrul programului de studii de masterat MSTEF a fost implicat un

numdr de 14 cadre didactice titulare

dupd cum se prezintd iIn tabelul de mai jos.

(anul universitar 2021-2022),

Nr.| Denumire disciplina Titular Institutie angajatoaxqy
POPAC Prof.dr.ing. Ignea Universitatea
1 Gheorghe/ Prof.dr.ing. | TRANSILVANIA Brasov
Borz Stelian Alexandru
2 STOSE . Universitatea
EASFS Prof.dr.ing. Borz TRANSILVANIA B
Stelian Alexandru rasov
MAPEC Prof.dr.ing. Popa Universitatea
3 Bogdan TRANSILVANIA Brasov
4 SIMOF Conf.dr.ing. Iordache Universitatea
SIMOID Eugen TRANSILVANIA Brasov
MATER
5 CONECO Conf.dr.ing. Derczeni Universitatea
Rudolf TRANSILVANIA Brasov
6 APELEF Conf.dr.ing. Marcu Universitatea
Viorela TRANSILVANIA Brasov
7 VSREV Prof.dr.ing. Dinulica Universitatea
Florin TRANSILVANIA Brasov
8 MACAP Conf.dr.ing. Halalisan | Universitatea
Florin TRANSILVANIA Brasov
9 PROCIF Sef.lucr.dr.ing. Musat | Universitatea
Elena Camelia TRANSILVANIA Brasov
10 | ECOEXP Prof.dr.ing. Ciubotaru | Universitatea
Arcadie TRANSILVANIA Brasov
11 | REDRUF Conf.dr.ing. Iordache Universitatea
Eugen/Prof.dr.ing. TRANSILVANIA
Borz Stelian Alexandru
Brasov
12 | SIMEF Sef lucr.dr.ing.Scriba | Universitatea
Cezar TRANSILVANIA Brasov
13 | MOMEF Conf.dr.ing. Paun Universitatea
Marius TRANSILVANIA Brasov
14 | DATEX Conf.dr.ing. Dutca Universitatea

Tonut

TRANSILVANIA Brasov

Pe termen

scurt-mediu nu se intrevad probleme relationate cu

acoperirea cu cadre didactice la programul de studii MSTEF.

10.2 Resurse materiale,

Analiza acoperirii
materiale didactice

biblioteca,

disciplinelor

din planul de

infrastructura

invatamant cu

In general, disciplinele predate la programul de studii MSTEF au

un caracter pronuntat de cercetare.

Cadrele didactice asigura

resursele necesare invdtdrii sub formd de articole stiintifice,
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carti si alte publicatii de profil disponibile in limba engleza
la nivel national si international.

Fatd de precizdrile ultimului raport,
carti, cursuri sau articole stiintifice care
suport pentru iInvdtare:

o Nu este cazul.

s—au publicat urmdtoarele
sunt folosite ca

Fatda de precizdarile

cursuri pot fi accesate,

invatare la biblioteca:
o Nu este cazul.

ultimului raport, urmdtoarele cdrti si
consultate si folosite ca suport pentru

. Analiza laboratoarelor

Nr.crt. | Denumire Data analizei | Concluzii
laborator
analizat

1 Ingineria si 09.10.2023 Stare corespunzdtoare
managementul desfdsurdrii activitatii
sistemelor tehnice didactice si de cercetare la un
forestiere nivel ridicat.

2 Silvicultura 09.10.2023 Stare corespunzdtoare
desfdsurdrii activitadtii
didactice si de cercetare la un
nivel ridicat.

3 Managementul integrat | 09.10.2023 Stare corespunzdtoare

al ddundtorilor desfdsurdrii activitatii
didactice si de cercetare la un
nivel ridicat.

4 Managementul 09.10.2023 Stare corespunzdtoare
populatiilor desfdsurdrii activitadtii
cinegetice didactice si de cercetare la un

nivel ridicat.

5 Proiectare in 09.10.2023 Stare corespunzdtoare
constructii si desfdsurdrii activitatii
transporturi didactice si de cercetare la un
forestiere nivel ridicat.

6 Produse forestiere si | 09.10.2023 Stare corespunzdtoare
studiul lemnului desfdsurdrii activitatii

didactice si de cercetare la un
nivel ridicat.

7 Ecologie 09.10.2023 Stare corespunzdtoare
desfdsurdrii activitatii
didactice si de cercetare la un
nivel ridicat.

8 Botanica 09.10.2023 Stare corespunzdtoare
desfdsurdrii activitatii
didactice si de cercetare la un
nivel ridicat.

9 Dendrometrie 09.10.2023 Stare corespunzdtoare
desfdsurdrii activitdtii
didactice si de cercetare la un
nivel ridicat.

10 Topografie si 09.10.2023 Stare corespunzdtoare

mdsurdtori prin unde desfdsurdrii activitadtii
didactice si de cercetare la un
nivel ridicat.

11 Fotogrammetrie, 09.10.2023 Stare corespunzdtoare
teledetectie si PADG desfdsurdrii activitadtii

didactice si de cercetare la un
nivel ridicat.

12 Teledetectie si GIS 09.10.2023 Stare corespunzdtoare
desfdsurdrii activitatii
didactice si de cercetare la un
nivel ridicat.

13 Etica 09.10.2023 Stare corespunzdtoare
desfdasurdrii activitatii
didactice si de cercetare la un
nivel ridicat.

10.3 Activitati de tutorat
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In tabelul de mai jos este redatd informatia cu privire la tutorii
desemnati pentru programul de studii MSTEF (in conformitate cu
Decizia Decanului Facultdatii de Silviculturd si exploatari
forestiere nr. 317/9.02.2021), datele de contact, programul de
tutorat si activitdtile desfdsurate in anul universitar analizat.

Principalele probleme identificate prin activitdtile de tutorat sunt
urmdtoarele:

o Integrarea studentilor strdini (Anul I si anul II);
o Dificultdti 1iIn accesul la resursele stiintifice - baze
de date internationale.

Principalele mdsuri care s—-au luat de cdtre tutori pentru rezolvarea
problemelor studentilor sunt urmdtoarele:

o S-au indrumat cadrele didactice cdtre promovarea temelor
pe echipe a cdror componentd sda includd studenti care
provin din tdri diferite (Anul I si II);

o Indrumarea studentilor in folosirea platformelor suport
pentru accesarea bazelor de date internaftionale.

Nr | Nume si Contact de An de | Program de | Activitati
prenume corespondentd cu studi | tutorat desfasurate
studentii (email, i (detalii in anul
cr telefon) cu privire | univ.
t la analizat
coordonate
le
intdlniril
or cu
studentii)
1. Prof.dr.in | stelian.borz@unitb I Prima zi | Activitati
g. V.ro de joi din | de indrumare
luna ora | a
Borz 12-14 masteranzilo
Stelian r,
Alexandru identificare
a si
solutionarea
problemelor,
consiliere
didactica.
2. Prof.dr.in | dinulica@unitbv.ro II Prima zi | Consilierea
g. de vineri | masteranzilo
Dinulica din luna | r interesati
Florin ora 12-14 de
participari
Erasmus sau
efectuarea
stadii de
practica in
alte tari,
solicitari
de lamuriri
la evaluarea
lucrarii de
disertatie,
participarea
cu
masteranzii
la targul
forestier
EXPOWOOD
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10.4 Activitdti consiliere si indrumare in carierd

Responsabilul CCOC pe facultate este dl. Conf.dr.ing. Eugen Iordache.

tabelul de mai jos se prezintd activitdtile intreprinse cu studentii din

cadrul facultdtii, inclusiv studentii programului de studii Silviculturd

multifunctionala pentru anul universitar 2022-2023:

Nr. Activitdti desfdsurate in anul universitar analizat

crt.

1 Actiunea de recrutare a studentilor voluntari COC_Unitbv
prin distribuirea in randul lor a posterului
coc_afis_facebook_png

2 Workshop pe platforma e-learning UNITBV pentru studenti pe
tema gestionarii emotiilor

3 Workshop pe tema: explorarea si optimizarea strategiilor de
invatare academicd.

4. Informarea cu privire la activitatile CCOC in Universitate

11. Analiza SWOT

Programul de studii de masterat MSTEF a fost evaluat prin procesul
de evaluare externd in anul 2020 si acreditat prin HG publicat in MO
372bis/9v2020.

Sumarul activitdtilor de dezvoltare/ imbunidtdtire a calitatii: In
perioada 2022-2023 s—au realizat la nivelul departamentului
coordonator demersuri pentru o mai bund informare a studentilor cu
privire la planul de invdtdmédnt, posibilitdtile de participare in
activitdti/proiecte de cercetare, modalitdtile de evaluare a
disciplinelor pe platforma e-learning. Avand iIn vedere rata ridicata
a abandonului scolar s-au demarat actiuni de analizda a cauzelor
acestui fenomen la nivel de departament si consiliul facultatii.
Abandonarea cursurilor e generatd preponderent de faptul «ca
masteranzi obtin un loc de muncd la distantd mare de Brasov, ceea ce
nu le mai permite s& urmeze un program cu frecventd sdptdménald.
Pentru a veni in sprijinul studentilor angajati, cadrele didactice
au adoptat o serie de mdsuri, cum ar fi: programarea unei pdarti din
activitdtile practice in week-end, planificarea orelor dupada-masa,
gruparea a 2-3 laboratoare pentru aceeasi disciplind intr-o zi,
introducerea unor sarcini care pot fi rezolvate individual (teme de

casa, referate, studii de caz).

Plan de actiune pentru urmdatorul an (urmatorii ani): Pentru anul
universitar 2022-2023 se are 1In vedere o monitorizare a frecventei
la ore a masteranzilor, precum si o evaluare, prin chestionare sau
discutii, a nivelului motivational si de satisfactie profesionald. Se
vor face demersuri pentru stimularea implicdrii studentilor 1in

activitatile de cercetare, inclusiv participarea la sesiunile
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stiintifice si publicarea de rezultatelor cercetdrii 3
specialitate (de ex. Bulletin of the Transilvania 1
Brasov, volumul simpozionului international Forest an

Development) .

Data: 20.11.2023

Alexandru Lucian CURTU Stelian Alexandru .
Decan Director de depart
Eugen IORDACHE Eugen IORDACHE

Coordonator de pr
Coordonator CEAC-D studii
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Universitatea Transilvania din Brasov
Facultatea de Silvicultura si exploatdri forestiere

Departamentul de Exploatari forestiere, amenajarea
padurilor si masuratori terestre

RAPORT DE EVALUARE A PROGRAMULUI DE STUDII
Management si Sisteme Tehnice in Exploatari Forestiere

pentru anul universitar 2023-2024

1. Date de prezentare

Denumire: Management si Sisteme Tehnice in Exploatiri Forestiere
Ciclul de studiu/ forma de invatamant (IF/ ID/ IFR): Master/ IF

Statut (autorizare provizorie/ acreditare): program de studii acreditat
Coordonator: Conf.dr.ing.Eugen lordache

Anul ultimei evaluari externe: 2020

Schimbare denumire (daca este cazul): nu este cazul

2. Date despre studenti

2.1. Analize statistice pe ani de studii

Anul de studii Nr. studenti la | Nr. studenti la Ratade | Nr. de studenti
(inclusiv anul inceputul sfarsitul anului abandon | care s-au
terminal) anului universitar (%) transferat
universitar
Anul 1 32 20 37,5 -
Anul 2 30 25 16,7 -
2.2. Finalizare studii
Nr. studenti care au Nr. studenti care au obtinut Procent finalizare studii
promovat ultimul an de diploma de licentd/master (%)
studii
25 16 64

2.3. Rezultate

in perioada 2023-2024 s-au publica lucriri stiintifice in colective cu cadre didactice ale facultitii care
predau la programul de masterat MSTEF si masteranzi, articole fiind cotate ISI sau BDI . Pe langa
aceasta, studentii masteranzi participd, Impreuna cu cadre didactice sau cercetatorii, la alte activitati de
cercetare in cadrul proiectelor desfasurare de colectivele de cercetare din facultate. De asemenea,
studentii masteranzi participd anual la sesiunile studentesti unde prezinta rezultatele cercetarilor.

3. Date absolventi

% absolventi angajati in termen de doi ani % absolventi ai ultimelor doua promotii admisi la doctorat
de la data absolvirii

41,5 6

4. Continutul planului de invatamant

4.1. Analize efectuate privind continutul planului de
invatamant
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Planul de invatamdnt al programului de studii Management si Sisteme
Tehnice 1in Exploatdri Forestiere se analizeazd anual, formal si
informal, até&t de <cdtre Departamentul de Exploatdri forestiere,
amenajarea padurilor si masurdtori terestre cédt si prin consultarea
mediului socio-economic de profil. Analiza planului de 3Iinvatamant
pentru anul universitar 2023-2024 s-a realizat inainte de 1inceperea
anului universitar 2023-2024, an in care s-au purtat si discutii cu
mediul socio-economic cu privire la planul de invatamant.

4.2. Intdlniri cu mediul economic

In anul universitar 2023-2024 s-au organizat intdlniri informale cu
reprezentati ai mediului socio-economic si ai angajatorilor de
profil cu ocazia participdrii la alte evenimente cum ar fi stagii de
practicda organizate de departament, intdlniri in cadrul unor
proiecte de cercetare si 1intdlniri obisnuite. Astfel, continutul
planului de 1invatdmént s-a discutat cu reprezentanti ai RNP
Romsilva, SHI Holzindustrie si ASFOR.

5. Continutul fiselor disciplinelor

Continutul tuturor fiselor disciplinelor se analizeaza anual,
inainte de 1inceperea unui an universitar de cdtre coordonatorul
programului de studii, directorul de departament si consiliul
departamentului de Exploatdri forestiere, amenajarea pddurilor si
masurdatori terestre. Analiza pentru anul universitar 2023-2024 1in
consiliul departamentului a avut loc chiar 3iInainte de 1inceperea
anului universitar 2023-2024.

Nr crt. Denumire disciplind An studii/ Cadru didactic Data sedintei de
Semestru titular analizd in CD/CF
1 Toate Toti/toate Toate Septembrie 2023

6. Date privind evaluarea activitatii didactice de catre
studenti

6.1. Evaluarea activitdtii didactice de cdtre studenti

Cerintele si asteptdrile masteranzilor sunt cunoscute din evaluarea
disciplinelor de catre studenti, discutiile cu tutorii de an sau
coordonatorul programului de studii.

Cadrele didactice si implicit disciplinele predate de acestea sunt

evaluate semestrial, <cu o ©periodicitate de 5 ani. Implicarea
masteranzilor in completarea chestionarelor de evaluare este foarte
scazutd (0-5% din numdrul acestora), cu toate cd acestia sunt

informati special in cadrul unor inté&lniri cu responsabilii pentru
calitatea procesuluil didactic la nivel de facultate si program de
studii. Pe parcursul anului universitar 2023-2024 nu s-au semnalat
din partea masteranzilor cerinte sau disfunctionalitdati in derularea
procesului didactic.

Sinteza evaludrii:

Program de studii: Management si Sisteme Tehnice 1in Exploatari
Forestiere

An universitar: 2023/2024
1. Comisia de analiza:
1. Coordonator: Iordache Eugen - coordonator CEAC-D

2. Membru: Borz Stelian Alexandru - responsabil cu
calitatea pe departament;
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3. Membru: Iordache Eugen - responsabil cu calitatea pe
program de studii;

4. Membru: Berar Florin-student , responsabil cu
calitatea pe PS;

5. Membru: Borz Stelian Alexandru - Director de
departament.

2. Analiza evaludrii de catre studenti:
- Analiza rezultatelor evaludrii pe baza datelor de sinteza;

- Analiza comparativa privind rezultatele evaludrii
disciplinelor pe ani de studii pe baza datelor de sinteza.
Au fost propusi spre evaluare Prof.dr.ing.Borz Stelian
Alexandru, Prof.dr.ing. Dinulica Florin,
Conf.dr.ing.Iordache Eugen, Conf.dr.ing.Halalisan Aureliu
Florin iar rezultatul evaludrii pentru cei evaluati a fost
calificativul ,Ridicat”;

- Concluzii privind discutiile Comisiei de analizd cu cadrele
didactice;

- Concluzii privind analiza in sedinta de Departament;
- Comunicarea rezultatelor catre studenti.
3. Data: 11.07.2024.
6.2. Planul de masuri adoptat:

Analizand rezultatele foarte bune ce reies 1in urma evaludrii
cadrelor didactice de catre studenti, Comisia de analizd nu a
solicitat/propus un plan de mdsuri. Comisia de analiza a solicitat o
mai buna mobilizare a studentilor in procesul de evaluare.

6.3. Datele sedintelor de analiza 1in departament si in Consiliul
facultatii:

Ultima sedintd de analiza in CD a avut loc in data de 11.07.2024.
Ultima sedintd de analizd 1iIn cadrul CF a avut loc 1in data de
22.07.2024.

6.4. Modalitdtile de informare a studentilor/intdlniri organizate
pentru comunicarea rezultatelor si mdsurilor luate:

Rezultatele evaludrii au fost comunicate studentilor de cdtre
Coordonatorul CEAC-D si de cdtre studentul responsabil.

6.5. Altele:

Nu e cazul.

7. Date privind evaluarea colegiala

Cadrele didactice pentru care s-a facut evaluare colegiala in anul universitar 2023-2024 si
care predau la programul de studii MSTEF sunt prezentate 1n tabelul urmator.

Cadrul didactic evaluat Punctaj mediu total”
Borz Stelian Alexandru 4
Scriba Cezar 3,61
*Nota maxima este 4.
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8. Date privind evaluarea directorului de departament

Numele §i prenumele cadrului Gradul didactic Observatii
didactic

Borz Stelian Alexandru Profesor Foarte bine

Scriba Cezar Sef lucrari Foarte bine

9. Rezultate ale colaborarii cu partenerii din mediul
economic/socio-cultural

9.1. Metodele de colaborare cu partenerii din mediul economic
si socio-cultural

o Pentru colaborarea cu partenerii din mediul economic si socio-cultural s-au
folosit urmatoarele metode:
=  Comunicare telefonica;
= Comunicare prin e-mail;
= Intalniri fata in fata si online;
= Participare comuna la evenimente organizate de parteneri.

9.2. Actiuni comune de imbundtdtire a pregdtirii si motivarii
studentilor pentru insertia pe piata muncii

Cerintele angajatorilor sunt cunoscute din discutiile dintre reprezentantii facultatii, sau alte
cadre didactice, cu partenerii din mediul economic purtate cu ocazia practicilor la sediul companiilor,
workshop-urilor, simpozioanelor, sedintelor consiliilor de administratie/stiintifice.

Simpozionul organizat la nivel de universitate Absolventii in fata companiilor (AFCO) constituie una
din ocaziile anuale 1n care angajatorii vin in contact cu absolventii si cadrele didactice.

Pe durata studiilor sunt planificate activitati didactice sau de cercetare in cadrul unor companii din
domeniul forestier, ocoale silvice, firme private sau institute de cercetare. S-au continuat contactele si
colaborarile cu Regia Nationala a Padurilor (DS Baia Mare, OS Sighisoara, OS Predeal), Regia
Publicd Locald Kronstadt, Regia Publica Locald Sacele. in anul universitar 2017-2018, studentii au
participat la lucrdri de cercetare Si experimental-demonstrative in cadrul SC Mathpyro SRL, AC
Matcon SRL, SC Tega SA, SC Trio Wood Line SRL, SC Tabilo SRL, SC Explosiv SRL, SC Neval
SRL, SC E-Star SRL, SC Ameco Renewable Energy SRL .

9.3. Initiativele si actiunile intreprinse pentru
imbunatatirea planului de invatamant

o Pentru imbunititirea planului de invatiméant s-au realizat urmatoarele
actiuni:

* Consultarea unor cadre didactice §i facultdti din tarda si din
striinitate cu privire la continutul planului de invatimant. In anul
universitar 2023-2024 consultarea s-a realizat preponderent prin
mijloace online; s-au discutat unele aspecte legate de discipline cu
cadre didactice de profil din Europa prin intalniri fata-in-fata.

* Discutii cu reprezentanti §i membri ai comunititii economice de
profil. In anul universitar 2023-2024 consultarea s-a realizat
preponderent prin mijloace online.

o Pentru imbunititirea planului de inviatimant s-au luat urmaitoarele
initiative:

» Participarea intr-un proiect Erasmus dedicat dezvoltarii de cursuri de
profil armonizate la nivel European, proiect care colecteaza

feedback la nivel global.
9.4. Feedback angajatori. Date de sintezd obtinute in urmd sondarii
opiniei angajatorilor
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o Coordonatorul programului de studii a avut intrevederi cu unii dintre
angajatori In urma carora a rezultat cd acestia sunt foarte multumiti de
persoancle angajate din cadrul programului de studii Silvicultura
multifunctionala.

9.5. Altele

o Nu e cazul.

10. Evaluare procese suport

10.1 Admiterea

Procesul de admitere se implementeaza in conformitate cu

prevederile legale si metodologia interna a Universitatii
Transilvania din Brasov. Pé&na in prezent, pentru programul de
studii MSTEF s-a organizat admiterea pentru patru generatii de
studenti, 1in fiecare an aceasta desfasuridndu-se 1in doua
sesiuni: varada si toamna.
La sesiunile de admitere din 2023, admiterea in cadrul programului
de studii de masterat Management si Sisteme Tehnice in Exploatari
Forestiere se organizeazd pe baza de dosar si interviu. Programul de
studii de masterat MSTEF este atractiv pentru studentii performanti
ce provin atdt din programele de licentd ale facultdtii cat si din
cele ale altor universitdti de pe plan national si international. An
de an, printre acestia se numdrd studenti veniti din strdindtate la
care se adauga «cei veniti prin programul Erasmus. In anul
universitar in curs nu au fost aduse modificdri 1in procesul de
admitere comparativ cu anul anterior.

10.2 Servicii Biblioteca

Nu au fost disponibile date din ré&ndul studentilor programului
de studii MSTEF.

10.3 Servicii secretariat

Serviciul de secretariat a fost evaluat cu un punctaj de 3,79
pe o scara de la 1 la 4. Calificativele se 1incadreaza 1in
intervalul in mare mdsura - in totalitate.

Masuri propuse:

- dezvoltarea modului de interactiune online;

- o0 mai bund conlucrare cu tutorii de an astfel 1incéat
studentii sda 1isi consulte mai des adresele de mail
institutionale, intranetul si site-ul facultatii;

- o mal bund popularizare 1In réandul studentilor a
instrumentului de evaluare;

- participarea la cursuri de limba englezda.

Data analizei in CF: 14.11.2024

10.4 Servicii cdmine/cantine

Nu au fost disponibile date cu privire la respondenti din
caminul 9.

11. Resurse alocate

11.1 Resurse umane

In cadrul programului de studii de masterat MSTEF a fost implicat un numar de 13 cadre didactice
titulare (anul universitar 2023-2024), dupa cum se prezinta in tabelul de mai jos.
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Nr ) Grad Grad Titular/Asociat Observa}q -
Nume si Prenume s - . (provocari datorate structurii
crt. stiintific | didactic (T/IA) idacti

de personal didactic)
1. Borz Stelian Alexandru | - ing. Prof. T Nu este cazul
2. Popa Bogdan Dr. ing. Prof. T Nu este cazul
3. Dinulica Florin Dr. ing. Prof. T Nu este cazul
4, Campu Razvan Dr. ing. Prof. T Nu este cazul
5. lordache Eugen Dr.ing. |  Conf. T Nu este cazul
6. Derczeni Rudolf Dr. ing. Conf. T Nu este cazul
7. Marcu Viorela Dr. ing. Conf. T Nu este cazul
8. | Musat Elena Camelia Dr. ing. Conf. T Nu este cazul
9. Halalisan Florin Dr. ing. Conf. T Nu este cazul
10. Dutca lonut Dr. ing. Conf. T Nu este cazul
11, Isaia Gabriela Dr.ing. Conf. T Nu este cazul
12. Scriba Cezar Dr.ing. | Sef lucr. T Nu este cazul

Pe termen scurt-mediu nu se Intrevad probleme relationate cu acoperirea cu cadre didactice
la programul de studii MSTEF.

11.2 Resurse materiale, biblioteca, infrastructura

e Analiza acoperirii disciplinelor din planul de invatamant
cu materiale didactice

In general, disciplinele predate la programul de studii MSTEF au un caracter pronuntat
de cercetare. Cadrele didactice asigura resursele necesare invatarii sub forma de articole
stiintifice, carti si alte publicatii de profil disponibile in limba engleza la nivel national
si international.

Fata de precizarile ultimului raport, s-au publicat urmatoarele carti, cursuri sau articole
stiintifice care sunt folosite ca suport pentru invatare:
o Nu este cazul.

Fata de precizarile ultimului raport, urmatoarele carti si cursuri pot fi accesate,
consultate si folosite ca suport pentru invatare la biblioteca:
o Nu este cazul.
e Analiza laboratoarelor

Nr.crt. | Denumire laborator Data analizei Concluzii
analizat
1 Ingineria si managementul 30.09.2024 Stare corespunzitoare desfasurarii activitatii
sistemelor tehnice forestiere didactice si de cercetare la un nivel ridicat.
2 Silvicultura 30.09.2024 Stare corespunzatoare desfasurarii activitatii
didactice si de cercetare la un nivel ridicat.
3 Managementul integrat al 30.09.2024 Stare corespunzatoare desfasurarii activitatii

daunatorilor

didactice si de cercetare la un nivel ridicat.

4 Managementul populatiilor 30.09.2024 Stare corespunzitoare desfasurarii activitatii
cinegetice didactice i de cercetare la un nivel ridicat.
5 Proiectare in constructii si 30.09.2024 Stare corespunzitoare desfasurarii activitatii
transporturi forestiere didactice si de cercetare la un nivel ridicat.
6 Produse forestiere si studiul 30.09.2024 Stare corespunzatoare desfasurarii activitatii
lemnului didactice si de cercetare la un nivel ridicat.
7 Ecologie 30.09.2024 Stare corespunzitoare desfasurarii activitatii
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didactice si de cercetare la un nivel ridicat.

8 Botanica 30.09.2024 Stare corespunzatoare desfasurarii activitatii
didactice si de cercetare la un nivel ridicat.

9 Dendrometrie 30.09.2024 Stare corespunzitoare desfasurarii activitatii
didactice si de cercetare la un nivel ridicat.

10 Topografie si masuratori prin 30.09.2024 Stare corespunzatoare desfasurarii activitatii
unde didactice si de cercetare la un nivel ridicat.

11 Fotogrammetrie, teledetectie si 30.09.2024 Stare corespunzatoare desfasurarii activitatii
PADG didactice si de cercetare la un nivel ridicat.

12 Teledetectie si GIS 30.09.2024 Stare corespunzatoare desfasurarii activitatii
didactice si de cercetare la un nivel ridicat.

13 Etica 30.09.2024 Stare corespunzatoare desfasurarii activitatii
didactice si de cercetare la un nivel ridicat.

11.3 Activitati de tutorat

In tabelul de mai jos este redata informatia cu privire la tutorii desemnati pentru programul de studii
MSTEF (in conformitate cu Decizia Decanului Facultatii de Silviculturd si exploatari forestiere nr.
119/13.10.2023), datele de contact, programul de tutorat i activitatile desfasurate in anul universitar
analizat.

Principalele probleme identificate prin activitdtile de tutorat sunt
urmdtoarele:

o Integrarea studentilor straini (Anul I si anul II);
o Dificultati in accesul la resursele stiintifice - baze de date internationale.

Principalele mdsuri care s-au luat de cdtre tutori pentru rezolvarea
problemelor studentilor sunt urmdtoarele:

o S-au indrumat cadrele didactice catre promovarea temelor pe echipe a caror
componenta sa includa studenti care provin din tari diferite (Anul | si 1l);

o Indrumarea studentilor in folosirea platformelor suport pentru accesarea
bazelor de date internationale.

Nr. | Nume si Contact de Ande | Program de Activitati desfasurate in
prenume corespondenta cu studii tutorat (detalii anul univ. analizat
crt studentii (email, cu privire la
telefon) coordonatele
intalnirilor cu
studentii)
1. | Prof.dr.ing. stelian.borz@unitbv.ro | | Prima zi de joi | Activitati de indrumare
Borz Stelian din luna ora 12- | a masteranzilor,
Alexandru 14 identificarea si

solutionarea
problemelor, consiliere
didactica.

2. Prof.dr.ing. | dinulica@unitbv.ro 1 Prima zi de | Consilierea
Dinulica vineri din luna | masteranzilor interesati
Florin ora 12-14 de participari Erasmus

sau efectuarea stadii de
practica in alte tari,
solicitari de lamuriri la
evaluarea lucrarii de
disertatie, participarea
cu masteranzii la targul
forestier EXPOWOOD

11.4 Activitati consiliere si indrumare in cariera
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Responsabilul CCOC pe facultate este dl. Conf.dr.ing. Eugen Iordache. In tabelul de mai jos se prezinti
activitdtile intreprinse cu studentii din cadrul facultatii, inclusiv studentii programului de studii Silvicultura

multifunctionald pentru anul universitar 2023-2024:

Nr.crt. | Activitati desfasurate in anul universitar analizat

1 Actiunea de recrutare a studentilor voluntari COC_Unitbv prin distribuirea in randul lor a
posterului coc_afis_facebook_png
Workshop pe platforma e-learning UNITBYV pentru studenti pe tema gestionarii emotiilor
Workshop pe tema: explorarea si optimizarea strategiilor de invatare academica.

4, Informarea cu privire la activitatile CCOC in Universitate

12. Analiza SWOT

Puncte tari

Puncte slabe

Oportunitati

Amenintari

1.Existenta si utilizarea in
cadrul programului a unor
cadre didactice de prestigiu
national si international;
2.Infrastructura utilizata este
aliniata cerintelor actuale si de
perspectiva;

3.Programul ofera flexibilitate
in invatare;

4.Exista parteneriate cu
mediul socio-economic care
sustin integrarea studentilor in
activitati practice si de
cercetare;

5.Exista o componenta
puternica orientata catre
activitatea de cercetare;
6.Programul de studii este
popular;

9.MSTEF este singurul
program de masterat in
domeniul exploatarilor
forestiere la nivel national.

1. Infrastructura de cercetare
si cea didactica poate fi
imbunatatita;

2 Numarul de studenti din
primul an poate fi imbunatatit
prin campanii mai ample de
popularizare;

3.Abandonul poate fi eliminat
printr-o consiliere mai buna;
4.Programul poate fi
imbunatatit sub raportul
esalonarii activitatilor in timp
pentru eliminarea
abandonului.

1.Abordarea unei piete mai
ample de potentiali candidati
prin programele oferite de
universitate in acest sens;
2.Posibilitatea de popularizare
sustinuta la nivel national in
vederea atragerii de candidati;
3.Existenta unor mecanisme
interne si externe pentru
modernizare si dotare
logistica;

4.Avantajul competitiv de a fi
primul si singurul program de
masterat in domeniul
exploatarilor forestiere la
nivel national

1.Trendul descrescator al
candidatilor la nivel national;
2.Trendul descrescator al
numarului de studenti din anul
l.

13. Masuri de imbunatatire

Programul de studii de masterat MSTEF a fost evaluat prin procesul de evaluare externa in anul 2020
si acreditat prin HG publicat in MO 372bis/9V2020.

Sumarul activititilor de dezvoltare/ imbunititire a calititii: In perioada 2023-2024 s-au
realizat la nivelul departamentului coordonator demersuri pentru o mai bund informare a
studentilor
activitati/proiecte de cercetare, modalitatile de evaluare a disciplinelor pe platforma e-

cu privire la planul de 1Invatdmant, posibilititile de participare in
learning. Avand in vedere rata ridicata a abandonului scolar s-au demarat actiuni de analiza a
cauzelor acestui fenomen la nivel de departament si consiliul facultatii. Abandonarea
cursurilor e generata preponderent de faptul cd masteranzi obtin un loc de munca la distanta
mare de Brasov, ceea ce nu le mai permite sd urmeze un program cu frecventa saptdmanala.

Pentru a veni in sprijinul studentilor angajati, cadrele didactice au adoptat o serie de masuri,
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cum ar fi: programarea unei parti din activitatile practice in week-end, planificarea orelor
dupi-masa, gruparea a 2-3 laboratoare pentru aceeasi disciplina intr-0 zi, introducerea unor

sarcini care pot fi rezolvate individual (teme de casi, referate, studii de caz).

Plan de actiune pentru urmétorul an (urmétorii ani): Pentru anul universitar 2023-2024 se are in
vedere 0 monitorizare a frecventei la ore a masteranzilor, precum si o evaluare, prin chestionare sau
discutii, a nivelului motivational si de satisfactie profesionald. Se vor face demersuri pentru
stimularea implicarii studentilor in activitatile de cercetare, inclusiv participarea la sesiunile stiintifice
si publicarea de rezultatelor cercetarii in reviste de specialitate (de ex. Bulletin of the Transilvania
University of Brasov, volumul simpozionului international Forest and Sustainable Development).

Data: 15.11.2024

Alexandru Lucian CURTU Stelian Alexandru BORZ
Decan Director de departament
Eugen IORDACHE Eugen IORDACHE

Coordonator de program de
Coordonator CEAC-D studii
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