FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea Transilvania din Brasov

1.2 Facultatea Silvicultura si Exploatari Forestiere

1.3 Departamentul Silvicultura

1.4 Domeniul de studii de................ K Stiinte ingineresti

1.5 Ciclul de studii? Masterat

1.6 Programul de studii/ Calificarea Managementul ecosistemelor forestiere (MEF)

2. Date despre disciplind

2.1 Denumirea disciplinei | Strategii, programe si metode de ameliorare a arborilor

2.2 Titularul activitdtilor de curs Prof.dr.ing. Neculae Sofletea

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ Prof.dr.ing. Neculae Sofletea

proiect

2.4 Anulde studiu | Il | 2.5 Semestrul | | 2.6 Tipul de evaluare | E | 2.7 Regimul | Continut? DCA
disciplinei Obligativitate® | DO

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numdr de ore pe sdaptdmand 3 din care: 3.2 curs 2 3.3laborator 1
3.4 Total ore din planul de invdtamant | 42 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/ laborator/ 14
proiect

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 100

Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 26

Pregatire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 31

Tutoriat 8

Examinari 3

Alte activitati.......cooeerrrineeerriiinnneinnnn,

3.7 Total ore studiu individual 168

3.8 Total ore pe semestru 210

3.9 Numérul de credite® 7

4, Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum °

4.2 de competente ¢ Cunostinte de baza din domeniul geneticii, cu referire speciald la genetica vegetala

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfdsurare a cursului e Frecventarea a cel putin jumatate din orele de curs

5.2 de desfdasurare a e Prezentarea la lucrdrile practice cu materiale necesare elabordrii referatelor
seminarului/ laboratorului/ stiintifice

proiectului

6. Competente specifice acumulate
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CP1. Evaluarea si caracterizarea diversitatii ecosistemelor forestiere;
R.1.1.1 Absolventul cunoaste principiile si indicatorii biodiversitatii, in contextul managementului forestier.
R.1.1.2 Absolventul aplici metode de evaluare si conservare a resurselor genetice forestiere.
R.I.1.3 Absolventul elaboreazd programe si strategii de conservare si valorificare a diversitétii genetice
forestiere.
CP2. Elaborarea de norme si proceduri, fundamentate stiintific, necesare managementului durabil al
ecosistemelor forestiere;
R.J.2.1 Absolventul integreazi/adapteaza si transpune rezultatele cercetdrii stiintifice in strategii si programe
de ameliorare genetica.
R.1.2.2 Absolventul adapteazi managementul firmei/institutiei la dinamica pietei si exigentele societdtii cu p

Competen-te profesionale

conservarea resurselor genetice forestiere.

CT1. Executarea atributiilor proprii cu profesionalism si rigoare si luarea deciziilor specifice lucrului in echipa in
acord cu valorile si principiile deontologice;

R.1.1.1. Absolventul aplica principiile deontologice in activitatea sa profesionald

R.1.1.2. Absolventul promoveaza standarde ridicate de calitate si corectitudine profesionald in
colectivul/programul coordonat
CT2. Planificarea si organizarea activitatilor fiecarui membru al echipei de lucru astfel incat acestea sa conduca
la derularea eficienta a procesului de lucru respectand principiile diviziunii muncii;

R.1.2.1. Absolventul este capabil si coordoneze eficient colective si proiecte de cercetare

R.l.2.2. Absolventul evalueazi obiectiv responsabilitétile si capacitétile membrilor echipei de lucru sau
colaboratorilor

R.1.2.3. Absolventul planifici eficient si transparent activitatile profesionale luand in considerare atat
obiectivele stiintifice cat si nevoile subordonatilor

R.1.2.4. Absolventul organizeaza activitatile in raport de nivelul de pregatire al angajatilor, complexitatea
sarcinilor si normele de timp si performanta agreate de colectiv/institutie/legislatia in vigoare.
R.1.2.5. Absolventul utilizeaz4 strategii si tehnici de comunicare eficiente in cadrul echipei siin relatia cu

Competente transversale

partenerii externi

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei | ¢ Cunoasterea metodelor de ameliorare a arborilor si a realizarilor in domeniu

7.2 Obiectivele specifice e Prezentarea principiilor si orientdrilor actuale privind elaborarea si aplicarea
strategiilor si programelor de ameliorare a arborilor, precum si a metodelor

clasice si moderne de ameliorare a speciilor lemnoase forestiere

8. Continuturi
8.1 Curs Metode de Nr.ore | Observatii
predare

8.1.1. Conceptul de strategie de ameliorare:

- Organizarea si promovarea unei strategii
de ameliorare; 6

- Principiile selectiei recurente;

- Managementul diversitatii genetice sia
consangvinizarii;

- Marimea populatiei de ameliorare;

- Structura populatiei de ameliorare;

8.1.2. Programe de ameliorare a arborilor:
- Scopul si structura programelor de
ameliorare a arborilor;

- Ciclul de finmultire 1in derularea
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programelor de ameliorare a arborilor; 4
populatii de bazd, populatii selectate,
populatii de producere si propagare a
materialului genetic ameliorat, infuzia de
genotipuri noi din alte populatii, in

populatiile de ameliorare; Predare si discutii
- Analiza economicda a programelor de | (curs interactiv)
ameliorare a arborilor cu  privire la
8.1.3. Obiectivele si metodele de ameliorare a arborilor | tematicile
8.1.4. Ameliorarea prin selectie: prezentate.  Se
- Selectia in masd: concept general si mod | folosesc
de aplicare; materiale pe
- Slectiain masa indirects; suport electronic
- Selectia pentru caractere multiple; (slide-uri).
- Varietati populationale si sintetice; 18

- Varietdti clonale: producerea materialelor
de impadurire prin multiplicare vegetativa
(macro-multiplicarea vegetativd);
silvicultura clonalg;

- Ameliorarea prin crearea de varietati
hibride

8.1.5. Biotehnologii utilizabile Tn ameliorarea arborilor

Bibliografie

Sofletea, N., 2005 : Genetica si ameliorarea arborilor. Editura Pentru Viatd, Brasov, 455p
White, T.L., Adams, W.T., Neale, D.B., 2007: Forest Genetics. CAB International, 622p

Kibet T., 2018, Forest genetics and tree breeding, http://www.agrihorti.com/BookDtl.aspx?
Note de curs platforma e-Learning

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de Nr.ore | Observatii
predare-invatare

8.2.1. Analizda de caz privind aplicarea selec iei | Aplicatie prin | 12 Se elaboreaza referat

recurente in cultura comparativd de clone de molid | procesarea de

Sacele date din culturile

comparative half-
sib de  molid
Mdneciu si Soveja,
in vederea aplicarii
selectiei
recurente.

8.2.3. Colocviu de sustinere a referatului stiintific 2

Bibliografie

Sofletea, N., 2005 : Geneticd si ameliorarea arborilor. Editura Pentru Viata, Brasov, 455p
Kibet T., 2018, Forest genetics and tree breeding, http://www.agrihorti.com/BookDtl.aspx?
Note de curs platforma e-Learning

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptdrile reprezentantilor comunitatilor epistemice, asociatilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este centrat pe metodele traditionale utilizate pentru ameliorarea arborilor, in acord cu

procedurile uzuale din practica silvicd romaneascd. Metodele moderne de ameliorare (cele incadrate la biotehnologii)
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oportunitatilor de aplicare in viitor.

sunt discutate sub aspectul protocoalelor de lucru, a rezultatelor obtinute pana in prezent si a posibilitatilor si

tematicilor relevante (lista
acestor tematici este pusa la
dispozitia studentilor);

- capacitatea de sintetizare si
de relevare a aspectelor
definitorii pentru metodele
uzuale de ameliorare a
arborilor;

- claritatea expunerii;

- absenta confuziilor intre
tematicile cursului;

- activitatea la curs.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala
10.4 Curs - nivelul de aprofundare a Examen scris 80 %

10.5 Seminar/ laborator/ proiect
(conditie de admitere la examen:
toate lucrarile practice
efectuate; recuperare in anul in
curs doar in limita a 25%)

Prezenta la lucrdri practice
(conditie de admitere la
examen) si calitatea referatelor
elaborate

Monitorizarea prezentei i
analiza referatelor

20%

10.6 Standard minim de performanta

¢ Dobandirea abilitatii de a propune, organiza si derula o strategie si un program de ameliorare;
e Insusirea principiilor si procedurilor de bazi in derularea fiecirei metode de ameliorare;
e Cunoasterea domeniului si a limitelor de aplicare a metodelor de ameliorare.

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 29/09/2024 si aprobatd in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 30/09/2024.

Decan

Prof.dr.ing. Alexandru Lucian Curty,

Conf.dr.ing. Dan Gurean,
Director de departament

Prof.dr.ing. Neculae Sofletea,
Titular de curs

Prof.dr.ing. Neculae Sofletea,
Titular de laborator

Not

9:!(

" Domeniul de studii - se alege una din variantele: Licen a/ Masterat/ Doctorat (se completeaza conform cu

Nomenclatorul domeniilor si al specializarilor/ programelor de studii universitare in vigoare) ;
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2)

3)

4)

5)

Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licen a/ Master/ Doctorat;

Regimul disciplinei (con inut) - se alege una din variantele: DF (disciplind fundamentald)/ DD (disciplind din
domeniu)/ DS (disciplind de specialitate)/ DC (disciplind complementard) - pentru nivelul de licen & DAP
(disciplind de aprofundare)/ DSI (disciplina de sintezd)/ DCA (disciplind de cunoastere avansatd) - pentru
nivelul de masterat,

Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DI (disciplind obligatorie)/ DO (disciplina
op ionald)/ DFac (disciplina facultativa);

Un credit este echivalent cu 25 — 30 de ore de studiu (activitd i didactice si studiu individual).
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